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“SENTIT COMÚ” demana a la presidenta 
del Parlament la millora de la informació 
sobre els diputats, adoptant el model del 

Parlament Europeu  
 

 
L’associació considera que la mesura ajudaria a fomentar la transparència i 

generaria una major proximitat entre l’activitat parlamentària i els ciutadans 
 

 

Barcelona, 3 de maig de 2011.- El “Grup cívic SENTIT COMÚ PER CATALUNYA” va mantenir una 

reunió de treball amb la presidenta del Parlament, Núria de Gispert, per abordar les mesures 

per a la millora de l’activitat política que l’entitat recull en el document Regeneració política i 

bon govern i, de manera específica, les propostes recopilades en l’informe sobre el perfil dels 

diputats per a una informació homogènia, comparable i sistematitzada dels parlamentaris.  

 

L’associació vol que el Parlament millori la informació sobre els antecedents currículars, dades 

principals l’activitat parlamentària dels diputats, adoptant el model de currículum vitae 

aprovat per les institucions europees i implementat pel Parlament Europeu. “És una iniciativa 

que només requereix tenir voluntat de transparència perquè és un primer pas per a apropar la 

ciutadania amb els parlamentaris i tan sols comporta una mínima despesa”, va defensar el 

president de “SENTIT COMÚ”, Xavier Martí, durant la trobada al Parc de la Ciutadella. 

 

El grup cívic considera imprescindible l’aplicació d’aquest model estàndard perquè els 

ciutadans disposin d’informació suficient, puguin seguir l’activitat de cada parlamentari i facin 

una valoració directa de la seva vàlua i capacitat i, així, formar-se un criteri sòlid i crític.  



“SENTIT COMÚ” vol incidir en els partits perquè assumeixin i apliquin les mesures concretes de 

regeneració política. A parer seu, és l’únic camí perquè els ciutadans tornin a confiar en els 

polítics, com a primer pas necessari per superar amb èxit els moments difícils que viu el país. 

 

En l’informe sobre el perfil dels diputats que l’entitat va elaborar després de les eleccions del 

28 de novembre, va constatar la dificultat per accedir a una informació homogènia i 

comparable, un fet que seria normal en qualsevol procés de selecció d’un lloc de treball.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Més informació:  
Tià Torras (Mapa Media) 
93.285.19.19 / 610.20.54.85  
t.torras@mapadvisers.com 
www.sentit-comu.cat 
www.facebook.com/sentitcomupercatalunya 
www.twitter.com/sentitcomu 
www.flickr.com/photos/sentitcomu 

 


